Програма за развитие на читалищната дейност за 2022г.
в  НЧ „ПРОСВЕТА-1931” 

с. Новаковци, общ.Габрово
І.Въведение

Годишната програма за развитие на читалищната дейност е разработена на основание чл.26а, ал.1 от Закона за народните читалища. 
ІІ. Стратегически цели и задачи

Читалищата са първите културни институти в България, създадени още преди Освобождението. Те са изконни носители на българския дух и култура през вековете. Народните читалища носят в себе си нематериалното културно наследство, традиции, образование, възпитание и благотворителност, които са в основата на тяхната дейност в полза на обществото.  Тяхната задача е да откликват на нуждите на местното население (като приоритетно да работят с и за подрастващото поколение), да участват активно в обществения живот и да бъдат притегателни културно-образователни и информационни центрове. 

Програмата определя насоките за развитие на читалищната дейност през 2022 г. Ще се провежда политика насочена към съхранение и развитие на българските културни ценности,  взаимовръзката с миналото и традициите, образованието, информационните технологии и работата в подкрепа на обществото.

· развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователна дейност в населеното място;

· запазване на националните и местни традиции и обичаите от нашия регион;

· разширяване на знанията на местното население и приобщаването им към ценностите и постиженията на науката, изкуството и културата;

· възпитаване и утвърждаване на национално самосъзнание;

· осигуряване на достъп до информация.
От съществено значение е нуждата от реализирането на читалищата не само като духовни, но и като съвременни информационни центрове. Те са й места за комуникация, знания и културна дейност, която съдейства за приобщаването на населението от различните възрасти и превръщането на тези средища в привлекателно място за хората. 

ІII. Основни дейности 

1.Библиотечна дейност

Библиотечната дейност е една от основните функции на читалището. В библиотеката се събират, обработват, организират, съхраняват и предоставят за обществено ползване библиотечни и информационни услуги за населението. Те осигуряват свободен достъп за своите читатели, като библиотекаря обръща внимание за привличането на нови читатели сред младите хора, за създаване на трайни навици за четене и получаване на знания и умения. В рамките на тези дейности с помощта на различни методи и форми на работа (уреждане на кътове с литература, срещи с ученици, писатели, литературни четения и др.) се създават условия за пълноценно използване на библиотечния фонд. С навлизането на информационните технологии компютрите стават все по-необходими в ежедневната им работа. Достъпът до информация, знания, комуникация и учене през целия живот се налага в последно време с предоставянето на компютърни и интернет услуги. 

Основните задачи и усилия са насочени към:

-  утвърждаването на библиотеката в информационно – образователен център  за хората от различните възрасти;

- попълване и обогатяване на библиотечния фонд с нови и интересни заглавия от различни области на знанието;

- участие в проекти на Министерството на културата  за попълване на книжния фонд по програма „Българските библиотеки, съвременни центрове за четене и информираност“ и др. сходни програми. 
- популяризиране на книгата и четенето на хартиен носител, включване на библиотеката в седмицата на детската книга и изкуствата за деца, разширяване на инициативата „Маратон на четенето“ в кампания „Голямото четене”.

- организиране и провеждане на национален литературен конкурс за лично творчество.
С помощта на Програма „Глобални библиотеки” на фондация Бил и Мелинда Гейтс, до момента е оборудван и разкрит информационен център, които предоставя безплатни услуги и информация чрез Интернет за местната общност.  

2. Развитие на любителското художествено творчество

Традиционно присъствие в местната дейност на читалището има фолклорното певческо изкуство. 
От 2021г има сформиран и детски театрален състав „Мечтатели“, който през 2022г предстои да се изявява на регионални и национални конкурси, както и да развива и обогатева своята дейност.

Важно е и да се отдели голямо внимание на нематериалното културно наследство. В тази връзка читалището продължава да се ангажира в запазване на традициите и обичаите, в провеждане на утвърдените празници и прояви характерни за населеното място. 

3.Работа по проекти
За да продължи да се развива културния живот в с.Новаковци е необходимо координирано сътрудничество между културните институти и използване възможността за кандидатстване по различни програми с проекти за финансиране на дейности. С тяхна помощ читалището ще допринесе  за задоволяване на определени обществени потребности.

IV. Дейности по програмата за 2022 г.

	№ по ред
	Дейности
	Срок 
	Отговорник
	Необходими финансови средства

	І.
	Библиотечна  дейност
	
	
	

	1.
	Уреждане и поддържане на библиотеката
	Постоянен
	Р-к в  библиотека
	

	2.
	Обогатяване на библиотечния фонд
	Постоянен
	Р-к в  библиотека
	

	3.
	Мероприятия за повишаване на читателския интерес – представяне на нови книги, срещи-разговори, литературни четения, изложбени кътове с книги и др.
	Постоянен
	Р-к в  библиотека
	

	4.
	Предоставяне на компютърни и интернет услуги за населението.
	Постоянен
	Р-к в  библиотека
	

	5.
	Проучване,  издирване и съхраняване на културно-историческото наследство на населеното място
	Постоянен
	Читалищно настоятелство
	· 

	ІІ.
	Художествена самодейност
	
	
	

	1.
	Развиване и подпомагане дейността на съществуващите самодейни групи, клубове и кръжоци.
	Постоянен 
	секретар
	

	2.
	Участия във фестивали, конкурси, събори на общинско, регионално и национално ниво.
/ до 6 участия/

	Постоянен

 
	секретар
	

	3.
	Съхраняване и популяризиране на местните обичаи и традиции от българския фолклор.
	Постоянен
	секретар
	

	4.
	Запознаване на подрастващото поколение с местните традиции и празнично-обредния календар.
	Постоянен
	секретар
	

	ІІІ.
	Повишаване на квалификацията и надграждане на знания
	
	
	

	1.
	Участия в обучения и срещи, организирани от външни организации.
	Постоянен
	Външни организации
	

	2. 
	Организиране на обучения и семинари с подкрепата на партньори 
	Постоянен
	Читалищно настоятелство
	

	3.
	Участия в обучения по направления по програма „Глобални библиотеки-България”.
	Постоянен 
	Секретар
	· 

	4.
	Проучване на добри практики от водещи културни организации и възможности за тяхното прилагане.
	Постоянен
	секретар
	Собствени средства

	ІV.
	Културни и образователни мероприятия 
	
	
	

	1. 
	Организиране и провеждане на мероприятия, свързани с местните традиции и обичаи.
	Постоянен
	Читалищно настоятелство
	

	2.
	Включване в инициативи, организирани от Община Габрово
	Постоянен
	секретар
	

	3. 
	Провеждане на образователни инициативи с местното население и младите хора.

	Постоянен
	секретар
	

	4.
	Чествания на бележити дати и годишнини
	Постоянен
	Р-к в библиотека
	

	5. 


	Създаване поддържане на театрален клуб.
	Постоянен
	секретар
	

	6. 
	Популяризиране и поддържане на етнографската сбирка
	Постоянен
	Отговорник етнографска сбирка
	

	V.
	Поддръжка,  ремонт и модернизиране на МТБ
	
	
	

	1.
	Ремонтни дейности 

	Постоянен
	секретар
	

	VІ.
	Разработване и реализиране на проекти
	
	
	

	1.
	Работа по проект „Глобални библиотеки-България“
	постоянен
	библиотекар
	

	2.
	Участие в проекти на Министерството на културата
	Постоянен
	Читалищно настоятелство
	

	3.
	Разработване на проекти и кандидатстване по програми
	Постоянен
	Читалищно настоятелство
	

	VІІ.
	Партньорства и популяризиране на дейността
	
	
	

	1.
	Създаване на партньорства с други културни организации, клубове, училища и детски градини, НПО, медиите, бизнеса и др.
	Постоянен
	секретар
	

	2.
	Популяризиране на образователни и културни прояви в местните медии.
	Постоянен
	секретар
	

	3.
	Поддържане  на партньорство с Исторически музей Габрово с цел популяризиране на вече регистрираната  етнографска сбирка, показваща бита на местното население.
	постоянен
	Отговорник етнографска сбирка
	


V. Финансиране

Обезпечаването на дейностите през 2022 г. ще се осъществява чрез финансиране от:

· Държавната субсидия, разпределена съгласно изискванията на ЗНЧ;

· Кандидатстване с проекти 
· Други източници / членски внос, дарения и др./
VІ. Заключителна част

Изпълнението на Програмата ще даде възможност за реализация на набелязаните целите, задачите и основните дейности. Успешното им изпълнение ще спомогне за опазването и съхраняването на културно историческото наследство във времето на глобализация и утвърждаване на празници, даващи възможност за удовлетворяване нуждите на бъдещите поколения да се запознаят с миналото на родното място; подпомагането и развитието на любителското художествено творчество ще стимулира младите хора; реализирането на инициативи ще допринесе за обогатяване на културния живот в населеното място.
Забележка: Програма за развитие на читалищната дейност на НЧ „Просвета-1931” е разработена и приета с Протокол №06/25.10.2021 на читалищното настоятелство. Програмата е отворена за допълнения и изменения.
Председател: ЧН:……………………………………

                                    /Деница Бошнакова/

Секретар:……………………………………………..
                                 /Марияна Бижева/


